Cédigo:
SENO .

GFPI-F-147
;A; Versién: 05
PROCESO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada i¥] Publica Reservada I:]
Bitacora N* Periodo a reportar
11 Desde 05/02/2026 hasta 19/02/2026
Nombre completo del aprendiz Tipo de documento Nimero de identificacion Contacto telefénico

Mariana del pilar zufiiga cC 1114150935 3107195619

Correo electrénico institucional Correo electrénico personal Direccién de residencia
il raia ! Carrera 6-16-56 barrio el llano
Nimero de grupo Modalidad de formacién Programa de formacién
2885077 Presencial ‘Gestion Contable y de informacion financiera

¢Realiza la etapa productiva con una entidad u organizacion en el exterior?
(si o no)

Modalidad de ejecucion de la etapa productiva (pi ial o virtual) Pais donde realiza la etapa productiva

Presencial no Colombia

Nombre de la entidad, institucién u organizacién donde esta realizando la etapa productiva NIT Direccién de la entidad, institucién u izacio

SUZUKI MOTOR DE COLOMBIA 5.A ” 891410137-2 Carretera 29(via Pereira -Cerritos), kilometrols

e la persona encargada del proceso formativo del aprendiz en la entidad co-formadora

Nombre completo del ente co-formador (Jefe inmediato/Supervisor) Cargo del ente co-formador Vontactyt o g Correo electrénico del ente co-formador
ente co-formador
Mendoza Restrepo Veronica Jefe de auditoria interna 3113488972 " jefeauditoria@suzuki.com.co
Datos delinstructor de seguimiento
Nombre completo del instructor de seguimiento Correo electrénico del instructor de seguimiento
Camilo Andres Henao Bedoya chenaob@sena.edu.co
Seleccione con una "X" la alternativa de etapa productiva que esta realizando
Ite a de etap:
Alternativa de etapa productiva ARelnaiade ctipa Marquen con una X
uctiva
Monitoria
Contrato de aprendizaje X
Proyecto productivo
Contrato de vinculo formativo Vinculo laboral

cripcion de las actividades realizadas

Evidencia de cumplimiento
(Indique si corresponde a un
Descripcion de | Competencias del programa de fo acion Fecha de inicio Fecha de fin documento, proceso, producto, dificultad:

uantas filc 1 aplicadas en el desarroll a actividad (dd/mm/aa} (dd/mm/aa) entregable uotro ) comentar lizados por el aprendiz

y/o jefe inmediato

Facturas revisadas con sello de
Registro y control de documentos contables 5/02/2026 19/02/2026 recibido, RUT y documentos anexos NO APLICA
verificados.

Revisién de facturas y documentos soparte de
proveedores

Relacién de retenciones aplicadas
Verificacion de retenciones en la fuente, IVA e ICA Aplicacién de la normatividad tributaria 5/02/2026 19/02/2026 correctamente en los comprobantes NO APLICA

de egreso. s
Tomprobantes revisados y Nrmados
Auditoria de comprobantes de egreso Auditoria basica de documentos 5/02/2026 19/02/2026 como “auditados”, con soportes NO APLICA

&
Cronograma de pagos actualizado y
Control de vencimientos de pago a proveedores Gestion de cuentas por pagar 5/02/2026 19/02/2026 reporte de facturas préximas a NO APLICA

vencer.

Informe escrito o virtual de

Reporte de inconsistencias encontradas Reporte y andlisis de inconsistencias 5/02/2026 19/02/2026 inconsistencias enviado a NO APLICA

contabilidad.

. Comprobantes de pago ejecutados en

Seguimiento a pagos efectuados por tesoreria Seguimiento de operaciones de tesoreria 5/02/2026 19/02/2026 tesoreria y registros en el sistema NO APLICA
contable.

de 2015, por el cual se regl tala E £ a era R se dictan otra posiciones
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